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Cel warsztatów konsultacyjnych: 

 Rozwój kompetencji w zakresie kształtowania wizerunku pracodawcy 

 Zdefiniowanie fundamentów strategii employer branding 

 Stworzenie strategicznego planu działań w zakresie kształtowania wizerunku pracodawcy 

 

Uczestnicy:  

Dyrekcja i pracownicy Departamentu Organizacyjnego UM 
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